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一
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改
革
素
案
に
つ
い
て

一　

厚
生
労
働
省
と
し
て
は
、
子
ど
も

・
子
育
て
支
援
の
強
化
な
ど
社
会
保
障
の
機
能

強
化
を
確
実
に
実
施
す
る
と
と
も
に
、
社
会
保
障
全
体
の
持
続
可
能
性
を
確
保
す
る

こ
と
に
よ
り
、
全
世
代
を
通
じ
た
国
民
生
活
の
安
心
を
確
保
す
る

「全
世
代
対
応
型
」

社
会
保
障
制
度
の
構
築
は
極
め
て
重
要
な
課
題
と
考
え
て
い
ま
す
。

一
一　
こ
の
た
め
、
今
後
、
社
会
保
障

Ｌ
税

一
体
改
革
素
案
に
基
づ
き
、
通
常
国
会

へ
の

関
係
法
案
の
提
出
を
は
じ
め
、
社
会
保
障
改
革
に
全
力
を
挙
げ

て
取
り
組
ん
で
い
き

ま
す
。
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